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PLAN DE MASURI

Pentru prevenirea, diminuarea si atenuarea efectelor negative ale caniculei si

secetei, precum si altor fenomene meteorologice periculoase ce se pot produce in

perioada de vara, pe teritoriul judetului Dambovita

I. SCOP
Asigurarea cadrului general la nivel judetean, de urgentd, in perioada sezonului cald, in cazul

manifestérii tipurilor de risc specific judetului Dambovita si a riscurilor asociate, de cétre structurile
teritoriale aflate in subordinea, sub autoritatea sau coordonarea autoritdtilor responsabile potrivit

prevederilor HG nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc $i a celorlalte acte normative

incidente.

[I. DOMENIU DE APLICARE:

Planul de mdsuri se aplicd pentru prevenirea, diminuarea si atenuarea efectelor negative ale
caniculei si secetei, precum si altor fenomene meteorologice periculoase ce se pot produce in perioada
de vard. Modificarea si completarea Planului de mdasuri se va efectua prin dispozitia presedintelui

CJSU, la propunerea membrilor CJSU, pe baza hotararilor adoptate de CJSU.
Perioada estimatd a sezonului cald: 01 iunie — 15 septembrie, cu posibilitatea extinderii, in

functie de evolutia situatiei operative.
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NESECRET

III. ACTE NORMATIVE DE REFERINTA:

1. Hotararea Guvernului nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind structura
organizatoricd, atribufiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru
situatii de urgenid, cu completdrile si modificdrile ulterioare;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de urgentd, aprobatd prin Legea nr. 15 din 28.02.2005 cu completarile si
modificdrile ulterioare;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 89/2014 pentru modificarea si completarea
unor acte normative in domeniul managementului situatiilor de urgenidsi al apdrarii impotriva
incendiilor;

4. Ordinul comun al M.LR.A., M.S.P., MM.F.E.S. si M.\M.D.D. nr. 247/1235/651/1130 din 10
iulie 2007 privind aprobarea Planului de mdsuri vizand realizarea actiunilor de cooperare
inire prefecti si primari, in calitatea acestora de presedinti ai comitetelor judefene pentru
situatii de urgentd, respectiv ai comitetelor locale pentru situatii de urgentd si autoritdtile de
sdndtate publicd;

5. Ordinul comun al M.A.D.R. si M.A.L. nr. 197/74/2023 pentru modificarea si completarea
Regulamentului  privind gestionarea situatiilor de urgentd generate de fenomenenle

meteorologice periculoase avind ca efect producerea secetei pedologice, aprobat prin Ordinul
ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale si al ministrului afacerilor interne nr. 97/63/2020.

(S

IV. PRINCIPALELE RISCURI APRECIATE:

a) Inundatii, risc asociat: inundatii ca urmare a revarsarilor naturale ale cursurilor de apa
cauzate de cresterea debitelor provenite din precipitatii, blocajelor produse de plutitori
(deseuri si material lemnos), precum si inundatii prin scurgeri de pe versanti;
b) Seceta, riscuri asociate:
* hidrologicé;
» pedologica;

c) Temperaturi extreme, riscul asociat:
" caniculd;

d) Incendii de vegetatie, riscuri asociate:

= incendii la fondul forestier;
= incendii la vegetatia ierboasa si/sau arbustivi;
®* incendii la culturi de cereale paioase;

e) Esecul utilititilor publice, riscuri asociate:
» Retele importante de energie electrici si gaze;
» Retele importante de alimentare cu apd.

V. OBIECTIVE GENERALE:

Pentru gestionarea situatiilor de urgentd specific sezonului cald, structurile cu atributii din
cadrul Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Dambovita vor actiona pentru asigurarea unui
climat de normalitate prin accentuarea colaborarii i cooperarii intre structuri invederea asigurarii unei
capacititi optime de actiune, vizand urmaétoarele obiective:

1) Stabilirea, in comun cu structurile care asigura functii de sprijin in situatia manifestarii tipurilor
de risc si a riscurilor asociate acestora, modului de actiune si interventie in vederea asigurarii
domeniilor de competenta;

2) Stabilirea atributiilor structurilor operative ale entititilor implicate in actiunile de prevenire si
restabilire a starii de normalitate in cazul manifestarii riscurilor de la punctul IV;
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3)

4)

5)
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Stabilirea mésurilor organizatorice si actiunile de pregitire si de prevenire de citre autorititile
adinistratiei publice locale pentru gestionarea situatiilor de urgentd generate de tipurile de risc
specifice sezonului cald;
Stabilirea fluxului informational-decizional in vederea cunoasterii permanente a evolutiei
situatiei pentru rezolvarea operativi si oportund a situatiilor in functie de evolutia
evenimentelor;
Asigurarea unui rdspuns coordonat al structurilor cu atributii pentru inldturarea sau limitarea
efectelor situatiilor de urgenta produse in perioada sezonului cald.

VL. STRUCTURI CU ATRIBUTII LA NIVEL JUDETEAN

1) Institutia Prefectului — Judetul Dambovita;
2) Consiliul Judetean Dambovita prin Directia Tehnici;

3) Comitete locale pentru situatii de urgentd (CLSU) constituite la nivelul unititilor
administrativ-teritoriale din judetul Dambovita;

4) Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “Basarab I al Judetului Dambovita;
5) Inspectoratul de Politie Judetean Dambovita;

6) Inspectoratul de Jandarmi Judetean Dambovita;

7) Agentia pentru Protectia Mediului Ddmbovita;

8) Garda Nationald de Mediu - Comisariatul Judetean Ddmbovita;

9) Sectia Drumuri Nationale Térgoviste;

10) SC Lucréari Drumuri si Poduri Dambovita SA;

11) Directia de Sanatate Publicd Dambovita;

12) Serviciul de Ambulantd Judetean Dambovita;

13) Directia Sanitard, Veterinard si pentru Siguranta Alimentelor Ddmbovita;
14) Directia pentru Agriculturd Judeteand Dambovita;

15) Agentia Nationala de Tmbunété;iri Funciare - Filiala Dambovita;

16) Directia Silvica Dambovita;

17) Sucursala de Distributie a Energiei Electrice Targoviste;

18) Distrigaz Sud Retele — Directia Regionald Centru — Punct de lucru Targoviste;
19) Sistemul de Gospodarire a Apelor Ddmbovita;

20) Sistemul Hidrotehnic Independent Vacaresti;

21) Statia Meteorologica Targoviste;

22)SC Compania de Apa Téargoviste Ddmbovita SA;

23) Inspectoratul Teritorial de Munca

24) Filiala de Cruce Rosie Dambovita;

VIL. MASURI GENERALE

1) Transmiterea atentiondrilor si avertizarilor meteorologice catre autoritatile publice locale si
institutiile care fac parte din Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenti.
Raspunde: Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “Basarab I” Ddmbovita
Termen: la primirea avertizarilor/atentionarilor meteorologice/hidrologice

2) Intocmirea Planurilor propri1 de mésuri de cétre autoritatile publice locale si institutiile care
fac parte din Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgentd, cu atributii in gestionarea
situatiilor de urgentd generate de tipurile de risc specifice perioadei de vari.

Raspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Institutiile membre in cadrul CJSU Dambovita
Termen: 23.06.2025
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3)

6)

7)

8)

9)
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Identificarea locatiilor si organizarea punctelor de acordarea asistentei medicale si de
distributie a apei potabile cu implicarea voluntarilor, in spatii amenajate si semnalizate
corespunzator, in special in zonele aglomerate sau cu trafic intens

Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgentd cu sprijinul Filialei de Cruce
Rosie Dambovita

Termen: Permanent, in perioadele caniculare

Asigurarea functionarii in regim prelungit a fAntanilor arteziene si cismelelor permanente si
temporare existente pe raza unitatilor administrativ-teritoriale.
Raspund: Comitetele locale pentru Situatii de Urgenta
Compania de Apa Téargoviste Ddmbovita SA
Termen: Permanent, in perioadele caniculare

Monitorizarea situatiei privind existenta cadavrelor de animale si ridicarea acestora in
regim de urgenta.
Raspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Administratorii drumurilor comunale/judetene/nationale
Termen: Permanent

Adaptarea programului de lucru pentru personalul din cadrul autoritatilor publice locale si
al serviciilor publice deconcentrate, astfel incét deplasarea populatiei cétre acestea si se
faca in afara intervalelor orare cu temperaturi extrem de ridicate. In mod similar vor fi
formulate recomanddri pentru modificarea corespunzitoare a programului de lucru al
unitatilor de aprovizionare cu alimente si prestatoare de servicii.

Réaspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta

Termen: la primirea avertizarilor/atentiondrilor meteorologice

Monitorizarea situatiel asigurarii cu apd a populatiei si operatorilor economici precum si
aplicarii masurilor din planul de restrictii si folosirea apei in perioadele deficitare, potrivit
urmatoarei prioritdti (alimentarea cu apa pentru populatie, sectorul industrial si agricultura).
Raspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Compania de Apa Targoviste DAmbovita SA
Termen: in perioadele de manifestare a fenomenului de seceta

Identificarea surselor suplimentare de apa in vederea asigurarii captirii din alte surse de
suprafata sau subterane.
Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Compania de Apa Targoviste Dambovita SA
Termen: permanent pe timpul manifestarii fenomenului de seceta

Identificarea si semnalizarea surselor de apa in care se realizeazd deversiri industriale si
care prezintd risc de poluare, intensificarea ecarisarii teritoriului de reziduuri si deseuri de
orice natura.
Réaspund: Sistemul de Gospodarire a Apelor Dambovita
Sistemul Hidrotehnic Independent Vacaresti
Garda Nationald de Mediu — Comisariatul Judetean Ddmbovita
Agentia pentru Protectia Mediului Ddmbovita
Termen: Permanent

10) Intensificarea controalelor in locatiile in care se produc si se comercializeazd produse

alimentare.
Raspund: Directia de Sanatate Publica Dambovita
Directia Sanitard Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Ddmbovita
Termen: Permanent
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11) Asigurarea functiondrii retelei de distributie a energiei electrice, avand in vedere consumul
ridicat in perioada de vara, din cauza functiondrii prelungite a aparaturii de climatizare,
pentru evitarea penelor de curent.
Réspund: Sucursala de Distributie a Energiei Electrice Targoviste
Termen: Permanent

12) Informarea populatiei asupra regulilor pe care trebuie si le respecte in perioadele de
canicula pentru atenuarea efectelor acesteia.
Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Termen: in perioadele de manifestare a fenomenului de caniculd

13) Supravegherea si controlul zonelor de agrement si lacurilor, cu asigurarea masurilor de
protectie la inec. Montarea de plicute avertizoare referitoare la riscul de inec in zonele cu
grad ridicat de pericol ale cursurilor de apa.

Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenti

Directia de Sanitate Publicd Dambovita

Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Dambovita
Termen: Permanent

14) Afisarea la sediile primdriilor, ale institutiilor din subordinea consiliilor locale si la
avizierele amenajate a unor materiale preventive referitoare la riscul scildatului in locurile
neamenajate.

Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenti
Termen: Permanent

15) Asigurarea stocului de medicamente necesar continuititii tratamentelor persoanelor afectate
datoritd fenomenelor de deshidratare si hipertermie.
Réspund: Directia de Sanatate Publicd Dambovita
Termen: Permanent

16) Informarea populatiei asupra faptului ca utilizarea focului deschis pentru prepararea hranei
in zonele de agrement si in gospodarii se face numai in locuri special amenajate, in conditii
si la distante care sa nu permita propagarea focului la constructii, depozite, culturi agricole,
paduri, plantatii sau la alte vecinatati.

Raspund: Inspectoratul pentru Situatii de Urgen{a ”Basarab I Dambovita
Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Termen: Permanent

17) Planificarea si executarea de controale privind verificarea respectirii legislatiei specifice
privind protectia mediului la distrugerea prin ardere a unor deseuri sau reziduuri
combustibile, In scopul implicarii active a autoritatilor in combaterea fenomenului de
incendiere a vegetatiei sau a deseurilor.

Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Garda Nationald de Mediu — Comisariatul Judetean Dambovita
Termen: Permanent

18) Instituirea serviciului de permanenta la sediile Primariilor.
Raspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Termen: la emiterea atentiondrii meteo COD PORTOCALIU sau COD ROSU

19) Intrunirea in sedintd extraordinard, acolo unde situatia o impune, a comitetelor pentru
situafii de urgenta pentru stabilirea masurilor ce se impun a fi adoptate in scopul gestionarii
eficiente a situatiilor de urgentd generate de fenomenele meteorologice periculoase ce se
pot produce in perioadele caniculare.

Réspund: Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta
Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenti
Termen: la emiterea atentionarii meteo COD PORTOCALIU sau COD ROSU
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20) Utilizarea panourilor de afisaj/avizierelor din localitati pentru transmiterea de recomandari
cu privire la masurile preventive necesar a fi luate de populatie pentru a se proteja pe durata
caniculei.
Réaspund: Comitete Locale pentru Situatii de Urgenta
Termen: la primirea avertizarilor/atentionarilor meteorologice

21) Supravegherea nivelului apei din fantani si a calitatii acesteia. In cazul constatarii
neconformitatii parametrilor de calitate a apei, populatia va fi avertizati cu privire la
nepotabilitatea surselor de api prin inscriptionarea fantanilor “APA NU ESTE BUNA DE
BAUT”. Analizarea fiecirei situatii si stabilirea masurilor de curitare, decolmatare si
dezinfectie.

Raspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Directia de Sanatate PubliciD4dmbovita
Compania de Apa Targoviste Ddmbovita SA

Termen: in perioadele de manifestare a fenomenului de secetd

22) Asigurarea cu prioritate a primului ajutor medical calificat sau a asistentei medicale pentru
persoanele cu afectiuni a céror evolutie poate fi influentatd negativ de temperatura crescuti
a factorilor de mediu, avand in vedere influenta generald a acestui fenomen meteorologic
asupra s@natatii populatiei.
Réspund: Serviciul de Ambulantd Judetean Dambovita
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “Basarab I’ Dambovita
Termen: Permanent

23) Supravegherea calitatii produselor perisabile prin controlul lanturilor frigorifice destinate
alimentelor, precum si prin controlul lanturilor de frig pentru medicamente si vaccinuri.
Riéspund: Directia de Sanitate Publicd Dadmbovita
Directia Sanitard Veterinari si pentru Siguranta Alimentelor DAmbovita
Termen: Permanent

24) Instruirea personalului medical si din unititile medico-sociale, precum si a voluntarilor
pentru asigurarea activitatilor de preventie, precum si stabilirea necesarului de personal.
echipamente si materiale sanitare corespunzatoare pentru punctele de prim ajutor.

Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Directia de Sanatate Publicd Dambovita
Termen: Permanent

25) Informarea populatiei cu sprijinul mass-mediei cu privire la semnificatia codificarii
avertizdrilor/atentiondrilor primite, precum si transmiterea masurilor care trebuie luate.
Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Termen: la primirea avertizarilor/atentionérilor meteorologice

26) Informarea organizatorilor de evenimente sportive, culturale, comerciale etc., la primirea
avertizérilor/atentiondrilor meteorologice de caniculd, pentru luarea masurilor adecvate.
Réspund: Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta
Termen: la primirea avertizarilor/atentiondrilor meteorologice

27) Desfasurarea controalelor pe linia respectarii legislatiei in vigoare privind masurile ce pot fi

aplicate in perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in
munca.

Réspund: Inspectoratul Teritorial de Munci
Termen: Permanent.
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28) Stabilirea si asigurarea necesarului de efective si tehnica pentru transportul apei potabile si
menajere in localititile grav afectate de secetd cu respectarea normelor specifice care
vizeaza transportul si depozitarea (cazane inox, aviz sanitar).

Raspund: Compania de Apa Targoviste Dambovita SA cu sprijinul Inspectoratul pentru
Situatii de Urgentd “Basarab I” Dambovita, Inspectoratului Judetean de Jandarmi
Démbovifa, Directia de Sanitate Publicd Dambovita

Termen: Permanent.

29) Asigurarea fluxului informational-decizional cu toate structurile implicate la nivel
judetean. Vor fi avute in vedere urmitoarele aspecte:

a) structurile cu atributii de informare/atentionare/avertizare de la Punctul VI,
mai_putin CLSU: informatiile de interes operativ rezultate din monitorizarea
tipurilor de risc vor fi transmise rapid si prioritar presedintelui CJSU,
vicepresedintilor CJSU si catre ISU Dambovita (Secretariatul Tehnic Permanent al
CJSU). Informatiile se vor transmite si altor structuri interesate, conform fluxului
informational-decizional propriu;

b) CLSU: vor transmite datele si informatiile referitoare la producerea sau iminenta
producerii unor situatii de urgentd/evenimente negative sub forma si pe circuitul
rapoartelor operative, conform prevederilor Ordinului comun al MAP si MAI nr.
459/78/2019 si al Ordinului comun al M.A.D.R. si M.A.L nr. 197/74/2023, articolul
16.

Rapoartele operative vor fi transmise cu prioritate citre ISU Dambovita, care va
asigura informarea Institutiei Prefectului — Judetul Dambovita si a Consiliului
Judetean Dambovita, precum si raportarea in timp real catre esaloanele superioare.

¢) ordinele/dispozitiile/masurile stabilite de CJSU Dambovita vor fi transmise citre
toate structurile cu atributii, prin grija Secretariatului Tehnic Permanent al CJSU;

d) datele de contact ale principalelor structuri implicate in aplicarea masurilor stabilite
sunt cele stabilite prin Ordinul prefectului judetului Dambovita privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a CJSU Ddambovita.

VIII. ORGANIZAREA CONDUCERII SI COORDONARII

Coordonarea activitatilor organizate si desfisurate pe baza prezentului Plan de Mcsuri revine
presedintelui CJSU Dambovita/inlocuitorului de drept al acestuia.

Comandantul actiunii, potrivit prevederilor art. 11, alin. (5) din HG nr. 557/2016 privind
managementul tipurilor de risc este inspectorul sef al ISU Dambovita/inlocuitorul legal al acestuia.

Gestionarea situatiilor de urgentd produse in domeniul specific de competentd revine

comitetelor locale pentru situatii de urgentd, institutiilor §i operatorilor economici, prin centrele
operative/celulele de urgent.

Actiunile de prevenire, conducere, coordonare si interventie in situatii de urgenta desfasurate la
nivel judetean, pe timpul sezonului cald, revin CISU Dambovita.

IX.DISPOZITII FINALE

Prezentul Plan de Mdsuri va fi adoptat prin hotdrare a CJSU Dambovita.

La nivelul unitdtilor administrativ-teritoriale, prin grija presedintilor CLSU, se vor organiza
sedinfe extraordinare ale CLSU, in vederea stabilirii méasurilor proprii, pe baza prezentului Plan de
Masuri.

Responsabilitatea privind punerea in aplicare a prevederilor din Planul de Mdsuri revine
membrilor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Dambovita.

Dupa aprobare, Planul de masuri al Comitetului Judefean pentru Situafii de Urgen(d
Ddmbovita pentru perioada sezonului cald 2025 va fi transmis tuturor membrilor Comitetului J udetean
pentru Situatii de Urgenta Dambovita prin grija Secretariatului Tehnic Permanent si se va publica pe
site-ul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta "Basarab I al Judetului Dambovita, www.isudb.ro.
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Planurile proprii elaborate la nivelul structurilor nominalizate pentru gestionarea situatiilor de
urgenta specifice sezonului cald, se constituie ca Anexe la prezentul Plan de Mdasuri.

Masurile stabilite in Anexa nr. 1, au caracter unitar si sunt singurele masuri ce pot fi distribuite
in mediul virtual de catre birourile de presa ale structurilor cu atributii in domeniu de la nivel judetean.

AVIZAT, VERIFICAT,
PRIM-ADJUNCT INSPECTOR SEF SEF CENTRU OPERATIONAL
Colongl Locotenent — galonel
] Um—~
HANTAR ALFERED GEORGE CLIPEA DORIN

SEF INSPECTIA DE PREVENIRE

Maior @
ANDREI MARIUS

INTOCMIT,
P. SECRETARIATUL TEHNIC PERMANENT

OFITER SPECIAIAST II -M.P.C.
Sublocofenent
o

STANICA JANINA MARIA
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Anexa nr. 1

la Planul de masuri nr. 25200941/ 30 .05.2025

MASURI DE PREVENIRE PENTRU PERIOADELE CANICULARE
- POPULATIE -

Recomandari privind protectia populatiei pe timpul caniculei:

Deplasérile sunt recomandate in primele ore ale diminetii sau seara, pe cét posibil
prin zone umbrite, alternand deplasarea cu repausul, in spatii dotate cu aer
conditionat (magazine, spatii publice);

Evitati aglomeratiile, expunerea la soare, efortul fizic intens intre orele 11:00-18:00;
Purtati haine lejere, subtiri, deschise la culoare, pélarii si ochelari de soare;

Beti 1,5 - 2 litri de lichide pe zi, nu prea reci, apd, sucuri naturale din fructe si
ceaiuri cdldute (soc, musetel, urzica);

Mancati fructe si legume (pepene, prune, rosii) sau iaurt (echivalentul unui pahar cu
apd); mancati echilibrat si variat insistand pe produsele cu valoare caloricd micé;

Evitati bauturile ce contin cofeind (cafea, ceai, cola) sau zahar (sucurile
carbogazoase) In cantitate mare;

Evitati alimentele cu un continut sporit de grasimi, in special de origine animald;

Nu consumati alcool (inclusiv bere) - va deshidrateazd si va transforma intr-o
potentiald victima a caniculei;

Mentineti legitura cu persoanele in varsta (rude, vecini, persoane cu dizabilitati),
interesandu-va de starea de sdnitate a acestora si oferiti-le asistentd ori de céte ori au
nevoie;

Nu ldsati copiii/animalele de companie singuri/singure in autoturisme;

Cereti sfatul medicului de familie la cel mai mic semn de suferintd, manifestat de
dumneavoastra sau copilul dumneavoastra;

Creati un ambient care sa nu suprasolicite capacitatea de adaptare a organismului;

Persoanele care suferd de diferite afectiunii isi vor continua tratamentul, conform
indicatiilor medicului. Este foarte util ca in perioada caniculard sd se consulte
medicul curant, in vederea adaptarii schemei terapeutice la conditiile existente;

Pentru ameliorarea conditiilor la locul de munca se va reduce intensitatea si ritmul
activitatilor fizice, se va alterna efortul dinamic cu cel static si se vor alterna
perioadele de lucru cu perioadele de repaus, in locuri umbrite ori ventilate
corespunzator.
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